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RESOLUCION DIRECTORAL
Tarapoto, 01 de Febrero del 2022

Visto: El Memorando N° 042-2022-U-E-H-II-2-T/D, de fecha 27 de Enero del 2022, sobre
Conformacién del Comité de Lactancia Materna del Hospital 11-2 Tarapoto, y; ‘

CONSIDERANDO:

___________ Que, los numerales |, II'y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud,
DIREL /~ isponen que la salud es condicion indispensable del desarrollo humano, y medio fundamental para
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Y /7 alcanzar el bienestar individual y colectivo, que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo
NERn responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla, y que la salud publica es responsabilidad
primaria del Estado; ,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 126-2004/MINSA, se aprobé la Norma Técnica N°
006-MINSA-INS-V.01 “Lineamientos de Nutricién Materna” y con Resolucion N° 610-2004/MINSA,
se aprobo la Norma Técnica N° 010-MINSA/INS-V.01 “Lineamiento de Nutricion Infantil”

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 292-2006/MINSA, se aprobd la N.T.S. N°
040/MINSA/DGSP V.01, “Norma Técnica de Salud para la Atencion Integral de Salud de la Nifia y el

Nifio”;

&"/\ . Que, mediante Decreto Supremo N° 009-2006-SA, se aprueba el Reglamento de
-/ Alimentacion Infantil, el cual establece como objetivo: “Lograr una eficiente atencion y cuidado de la
[,/ dlimentacion de las nifas y nifios hasta los veinticuatro meses de edad, mediante acciones de
promocion, proteccion y apoyo de la lactancia materna”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 609-2014/MINSA se aprobé la Directiva
Administrativa N° 201-MINSA/DGSP-V.01 Directiva Administrativa para la Certificacion de
zstablecimientos de Salud Amigos de la Madre y el Nifio, teniendo como finalidad contribuir a la
reduccion de la morbi-mortalidad infantil y el desarrollo integral de la nifia y el nifio;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 661-2015/MINSA, modifican la Resolucion
Ministerial N° 933-2005/MINSA, referida a la conformacion del Comité Técnico Institucional para a
Promocion y Proteccién de la Lactancia Materna en el Perd a fin de desarrollar intervenciones
sanitarias que favorezcan la nutricion y contribuyan a reducir los riesgos y dafios nutricionales en
ninas y nifios de nuestro pais;

Que, estando al visto del presente, y con la finalidad de cumplir con los objetivos
institucionales, resulta pertinente aprobar la conformacion del Comité de Lactancia Materna para el
afo 2022 del Hospital 1l-2 Tarapoto, conforme la propuesta contenida, con la emision del acto
resolutivo correspondiente; :

Con el Visto Bueno de la Oficina de Gestion de Ia Calidad y Seguridad del Paciente, de la
Oficina de Recursos Humanos, la Direccion de Planificacion, Gestién Financiera y Administracion, la
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Oficina de Asesoria Legal y la Direccion General de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud
Especializada de Alcance Regional- Hospital |I-2 de Tarapoto;

- Que, mediante Ordenanza Regional N° 005-2017-GRSM/CR, que aprueba la Modificatoria
, —g del Reglamento de Organizacion y Funcione ROF del Gobierno Regional de San Martin, y su
modificatoria, Ordenanza Regional N° 009-2017-ORSM/CR, de fecha 18 de julio del 2017, que en su
Articulo Primero; aprueba los siguientes ajustes y/o precisiones del reglamento de organizacion y
funciones del gobierno Regional de San Martin-ROF y en uso de las atribuciones conferidas
mediante Resolucién Directoral Regional N° 309-2020-GRSM-DIRESA/DG, que me designa en el
cargo de Directora, de la Oficina de Gestion de Servicios de Salud Especializada de Alcance

/’1 e Regional- Hospital II-2 Tarapoto, de la Direccion Regional de Salud del Gobierno Regional de San
L e Martin, a partir del 25 de Junio del 2020, con todas las atribuciones y responsabilidades inherentes
| al cargo;
[z
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, el Comité de Lactancia Materna para el afio 2022 del
Hospital 1I-2 Tarapoto, el cual estara integrado por los siguientes miembros:

CARGO INTEGRANTES
PRESIDENTE Director(a) del Hospital II-2 Tarapoto
SECRETARIO Coordinador(a) del Servicio de Obstetricia

Jefe del Departamento de Pediatria
Jefe del Departamento de Gineco - Obstetricia
Jefe del Servicio de Neonatologia
Jefe del Servicio de Enfermeria
MIEMBROS Coordinador(a) del Servicio de Neonatologia
Jefe del Departamento de Apoyo al Tratamiento
Jefe de la Oficina de Inteligencia Sanitaria
Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad y
Seguridad del Paciente

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la oficina de Recursos Humanos,
a los interesados y demas instancias, para acciones y fines que correspondan.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en la Pagina Web de la
Entidad, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.
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